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Sitio web https://politikasenlinea.com  
Analisis y nuevas ideas alrededor de los temas más relevantes de la agenda nacional e internacional 

con relación a Costa Rica.  

 

  

Una Costa Rica desigual e inequitativa que se agudiza en zonas 

rurales y costeras, muestra nuevo Atlas de Desarrollo Humano 

Cantonal 

En el Atlas de Desarrollo Humano Cantonal 2022 se detalla que Costa Rica es un país con niveles 

generales de desarrollo humano más altos que los de la región centroamericana, pero las 

desigualdades internas han sido persistentes y crecientes. Esta situación se vio agravada en los últimos 

años por nuevas formas o detonantes de estas desigualdades, situación que se agudizó en 2020 por las 

consecuencias de la pandemia del COVID-19.  https://bit.ly/46WnRay   

 

¿Es la disponibilidad de graduados STEM un límite para la 

expansión de la Inversión Extranjera Directa?  
Ciertamente la formación de técnicos y profesionales es un factor central de la producción, la 

modernización y el desarrollo; su provisión limitada es un cuello de botella, en general. En tiempos de 

la cuarta revolución industrial una provisión de personas capacitadas, en particular en el área de las 

STEM, es prioritario. https://bit.ly/3Ok0grZ    

 

En 2024 Costa Rica podría tener la mayor cantidad de alcaldesas, 

síndicas e intendentes mujeres de toda su historia  
No es una garantía porque dependerá de cómo voten los electores en las próximas elecciones 

municipales del 4 de febrero, pero es muy posible que en el 2024 Costa Rica tenga la mayor cantidad 

de alcaldesas, síndicas e intendentes mujeres de toda su historia. 

 

Un escenario muy diferente al actual donde, por ejemplo, solo nueve mujeres ocupan ese cargo, 

mientras que hay 73 hombres al frente de los gobiernos locales, y siete de los ocho intendentes son 

hombres. https://bit.ly/3Ytjujm     
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