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"Chcem obstéat' len vdaka vlastnym silam, chcem sam niest riziko Zivota a byt zodpovedny za svoj osud. Od
Statu ocakavam iba to, aby mi vytvoril podmienky pre takyto zivot."

- Ludwig Erhard

"Zasadzujem sa za sukromnu iniciativu, lebo som hlboko presvedéeny o tom, Ze Statne planované
hospodarstvo je nielenze ekonomickym nezmyslom, ale je aj spolo¢ensky skodlivé."

- Luigi Sturzo

|. ldeovy vyvin a pozadie

Socialne trhové hospodarstvo je ovela viac, ako len vychodisko nejakej ekonomickej koncepcie. Je
vyjadrenim moralnej filozofie spolo¢nosti s fudskou tvéarou, usilujicej o dostojnost, blahobyt, sebaurcenie,
podporu, slobodu a osobnu zodpovednost pre vSetkych svojich ¢lenov v sllade s Deklaraciou ludskych prav
OSN z 10. decembra 1948.

Zaklady socialneho trhového hospodarstva sa vyvinuli v prvej polovici 20. storocia, ako odpoved na
europsku skusenost s katastrofou krizy, totality a vojny. Socialne trhové hospodarstvo, ako trhovo
orientovant a nesocialisticki koncepciu zaviedol po prvykrat v Nemecku jeho prvy povojnovy minister
hospodarstva Ludwig Erhard, ako aj ordoliberdli, akymi bol napr. ekondm Walter Eucken a i. Uvedeny pojem
vSak bol definovany a upresfiovany uz v 30-tych rokoch celou skupinou vedcov a politikov z Francuzska,
Talianska, Svajciarska, Spojeného Kralovstva, Statov Beneluxu, Raklska a inych krajin. K nim patrili Louis
Rougier a Wilhelm Ropke z Institute Universitaire de Haute Etudes Internationales v Zeneve, Jaques Rueff z
Centre International d'Etudes pour la Rénovation du Libéralisme a ¢lenovia Lippmanovho kolokvia v Parizi,
dalej prominentni ¢lenovia London School of Economics (LSE) ako Lionel Robbins, a tiez veddci
predstavitelia rakuskej Skoly ako Ludwig von Mises a Friedrich A. von Hayek. Aj prezident Talianskej
republiky Luigi Einaudi, inSpirovany zakladatelom talianskej Ludovej strany a politologom donom Luigim
Sturzom, zavéadzal politiku, ktora sa v mene jednotného a Uplného chapania pojmu slobody orientovala na
zaclefiovanie liberalnych ekonomickych principov do réznych socialnych, politickych a ekonomickych
aspektov zivota. To bolo vychodisko pre uskuto¢fiovanie idealov sebaurenia a sebarealizacie a vyznamnym
faktorom pre taliansky hospodarsky zazrak v obdobi po druhej svetovej vojne.

Otcovia zakladatelia socialneho trhového hospodarstva vychadzali z toho, ze kriza 20-tych a 30-tych rokov
20. storocia v Eurépe, vedlca ku katastrofe druhej svetovej vojny bola v prvom rade spésobena Upadkom a
napokon kolapsom slobodného, na konkurenénom principe spocivajuceho trhu. Pri¢inou bol najma Stat,
ktory sa ukazal byt prislaby na kontrolu monopolov a oligopolov, ale aj s tym slvisiaci nedostatok
konkurencie. Zakladatelia boli presvedéeni, Ze Upadok trhovych principov bol spdsobeny Statnym
intervencionizmom, protekcionizmom, kolektivistickym a centralnym planovanim, ako aj deStrukciou
stabilného a volného menového poriadku. Uvedené faktory prispeli nakoniec k rozpadu demokratického
Statu v nepokojnych rokoch Weimarskej republiky v Nemecku a k nastupu totalitného rezimu Tretej riSe.
Zakladatelia socialneho trhového hospodarstva boli presvedcéeni, ze obnovu a budovanie ich krajin, a
rovnako ich politickd a ekonomickd budicnost nebude mozné zabezpecit Statnymi zasahmi ani Statnym
riadenim v komunistickom zmysle slova, ale ani vtedy, ak Stat zostane bezmocny voci sukromnym
ekonomickym zaujmom. Bolo im jasné, Ze socialistické planovanie by zni¢ilo legitimnu snahu ludi o Stastie,
slobodu rozhodovania a pravo na sebaurcenie. Na druhej strane vSak nepodcenovali ani dosledky slabého
Statu, neschopného zabezpedit pravidla slobodnej sitaze a udrzat vliadu zakona a sociélnej spravodlivosti.

Socialne trhové hospodarstvo sa neobmedzuje na niekolko ekonomickych pravidiel. Je programovo
normativnym systémom, spocivajdcim na silnych hodnotach. Zakladatelia socialneho trhového hospodarstva
mali predstavu systému, v ktorom nebude hospodarsky rast v rozpore so socialnou udrzatelnostou, ale kde
budl spolu zabezpecéovat trvaly a pozitivny rozvoj pre spolo¢nost ako celok. Socialne trhové hospodarstvo
malo spojit a zosuladit hodnotu slobody jednotlivca s hodnotou solidarity a subsidiarity. Socialne trhové
hospodarstvo je koncepcia, ktora spaja efektivnost trhu s rovnostou Sanci. Tak sa stava alternativou
klasického liberalizmu, kladiceho déraz na efektivnost bez socialnej kompenzécie, a tiez socializmu, ktory
sa zaklada na socialnej kompenzacii bez efektivnosti. Socialne trhové hospodarstvo je v nasej politickej
rodine hiboko zakorenené. Jeho nanajvys konkrétnym prejavom sa stala krestanska demokracia povojnovej
Europy, je vSak aj zakladnou ideou vSetkych eurépskych stredovych stran. NeskorSie pokusy socialistov o
podkopanie tejto historickej pravdy a privlastnenie si socidlneho trhového hospodarstva je preto treba
jednozna¢ne odmietnut. Na priklade Polska vidime, Ze sa krestansky orientovani zamestnanci a ich
zastupcovia hlasia k slobode a demokracii a stavaju sa proti potlacovaniu slobodnej véle a slobode myslenia.



Piliere socialneho trhového hospodarstva a Gloha Statu

Tvorcovia socidlneho trhového hospodarstva zistili, ze iba primerané rdmcové podmienky, ktoré musi
stanovit’ Stat (t.j. verejny sektor na vSetkych Urovniach riadenia), dokazu zabezpecit rovnovahu medzi silnymi
partikularnymi zaujmami a Statnymi organmi, a tak chranit’ aj Gstavou garantovanu slobodn( sutaz na trhu..
Slobodnéa sutaz na trhu musi byt vybudovana na principoch ako sukromné vlastnictvo, zmluvna volnost,
volna tvorba cien, volny obchod, predvidatelnost ekonomicko-politického konania, pravny Stat, osobné
rucenie a cenova stabilita a mdze fungovat vdaka politickym opatreniam, zameranym na udrzanie stabilnej
meny, zdravych Statnych financii, ekologickej prijatelnosti a otvorenych trhov. KedZe Ucastnici trhu konaju
iracionalne resp. maji svoje ohrani¢ené ciele v dosahovani kratkodobého zisku, mézu deformovat a
ohrozovat trh (jav, ktory sa silno prejavuje prave v sucasnej hospodarskej krize). Stat musi preto vytvorit
vhodné ramcové podmienky - antidiskriminaéné predpisy, pravidla férovej sitaze a opatrenia proti vytvaraniu
nadmernych rizik. Tieto podmienky vSak nesmu deformovat trhové hospodéarstvo ako celok. Inymi slovami,
Stat musi garantovat hospodarsky poriadok, avSak bez priameho zasahovania do hospodarskeho diania.
Konkurencia a kooperacia medzi slobodnymi podnikmi a spotrebitelmi v systéme volnej tvorby cien je
jedine¢nym dynamickym procesom, ktory vie absorbovat ovela viac centralizovanych a spontannych
poznatkov, ako akékolvek centralne planovanie uskuto¢fiované silnou politickou vliadou. Podnikatelska
iniciativa sa tak stava mohutnym nastrojom rastu bohatstva vSetkych narodov a blahobytu pre vSetkych.

K dosiahnutiu tohto ciefa nemusi byt Stat vSadepritomny, ale musi stanovit pravidla a byt jednoduchsi. Ako
to vyjadril nemecky filozof Immanuel Kant, Skotsky filozof Davide Hume a v st¢asnosti aj rakusky ekoném a
nositel Nobelovej ceny Friedrich A. von Hayek a franclzsky ekonomicky expert Claude-Frédéric Bastiat: Stat
musi vytvorit’ a presadit’ "univerzalne pravidla pre mravne spravne konanie".

Tak vznika syntéza hospodarskeho a socialneho poriadku, v ktorom sa spéja pojem "osobnej slobody" a
"slobodnej sitaZe na trhu" s pojmami "rovnost Sanci" a "sociélne prava". Ide o pojmy, ktoré je mozné skibit’ i
napriek prevladajicej opacnej mienke. Bezpochyby je uz davno zname, Ze ked sloboda a sitaz nemdzu
klast isté medze tak sukromnej ako aj Statnej moci, potom nemozno najst odpovede na rieSenie socialnych
problémov.

Uvedena syntéza zaruéuje rovné Sance pre vSetkych a umoznuje slobodné rozvijanie talentu kazdého
jednotlivca. Stanovenim pravidiel hry zabezpecuje Stat nielen slobodnl sitaz a slobodné hospodarstvo,
tvorbu blahobytu a socialny zmier, ale garantuje aj zakladné principy, ako subsidiarita a solidarita s tymi,
ktori si sami nevedia pomodct. Solidarita znamena podporu pre najslabSie ¢lanky spolo¢enstva, tak
prostrednictvom obcianskej spoloénosti, ako aj Statnych ustanovizni, zatial ¢o subsidiarita sa chape ako
zodpovednost kazdého jednotlivca postarat sa sam o seba. VySSia inStancia spolo¢nosti ma pritom
povinnost zasiahnut' vzdy, ked jednotlivec nie je toho schopny a spolo¢enska inStancia je lepSie vybavena
na to, aby jestvujici problém vyrieSila. To plati pre jednotlivcov ako aj institdcie a spolo¢enstva. Subsidiarita
je v tomto zmysle zasadnym principom vSetkych Grovni spolo¢nosti a verejného zivota. Europska integracia
znamena vlastne vytvorenie regionu, v ktorom su subsidiarita, solidarita, socialna rovnost a pluralizmus
zakladom otvoreného, na sitazi spocivajuceho dynamického procesu pri hfadani novych a lepSich rieSeni.

Na tomto pozadi je dblezité vyzdvihndt ekonomickd a socialnu hodnotu neziskového sektora a
dobrovolnictva v Eurépe, ktoré ponukaju hodnotné pracovné prilezitosti a zaroven velkou mierou prispievaju
k dobru spolo¢nosti.

Najslabsi ¢lenovia naSej spolo¢nosti si zaslUzia solidaritu a priamu podporu od Statu, pokial si nevedia
zabezpedit' Zivobytie sami. Treba sa vyhybat Statnym zasahom, ktoré skresluju ceny, ako napr. dotaciam a
vynimkdm a uprednostnit priamu socidlnu podporu tym, ktori si nevedia zaistit prostriedky na Zivobytie.
Z tohto dévodu musime zachovat ¢asovo obmedzenu Statnu podporu pre tych, ktori nie st schopni sa opat
zaradit na pracovnom trhu. Tato politika vSak musi byt v sllade so zakladnymi principmi osobnej
zodpovednosti v trhovom systéme, opierajicom sa o suUtaz, aby napokon nedoSlo k naruSeniu toho
podstatného, ¢o umoziuje vytvarat ,blahobyt pre vSetkych®.

Budovatelia socialneho trhového hospodarstva, ktori sa citili byt viazani principmi osvietenstva
a krestanského chapania osobnej zodpovednosti, solidarity a subsidiarity boli toho nazoru, ze stat sa nesmie
stat’ ,kolektivistickym spolo¢enskym planovac¢om® fudského Zivota, ale naopak, musi poskytnit kazdému
¢loveku slobodu, spocivajucu v pocite zodpovednosti za vlastny zivot. V tomto zmysle je potrebné podporit
decentralizaciu Statu a prenos moci, zodpovednosti a primeranych prostriedkov na lokélne a regionalne
ustanovizne, a tak, v protiklade so socialistickym a komunistickym modelom posilnit’ ¢loveka. Uznavame, ze
pre ¢lenské Staty je v kontexte globalizacie, hospodarskej krizy a rasticich rozdielov v Eurépskej unii tazsie,
klast dbraz na silné partnerstvo s obcami a regionalnymi Gzemnymi celkami, v ktorych ide celkom
bezprostredne o blaho ob&anov. Sociélne trhové hospodarstvo, zakotvené v demokratickom Ustavnom State
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je v8ak spoloCenskym systémom, ktory je tiezv hibokom sulade s krestanskym ponimanim ¢loveka ako
"totus unus" (celkom zajedno, spojeny) so socialnym poriadkom a prirodou’. Uéelom hospodarstva je slizit
Cloveku.

Svojim tvrdenim, Ze "trh je vo svojej podstate socialny, lebo je jedinou silou, umoZzfujlicou uspokaijit potreby
vSetkych obcanov”, vyzdvihli autori socialneho trhového hospodarstva aj socidlnu a prerozdelovaciu
schopnost slobodnej trhovej ekonomiky, ktora sa riadi zasadami volnej sutaze, pravneho Statu, menovej a
danovej stability, ochrany Zivotného prostredia a hospodarskeho rastu. Uvedena schopnost’ je vychodiskom
systému spolo¢enského rozdelovania. Podla zakladatelov socialneho trhového hospodarstva dokaze iba
slobodny trh prerozdelit " ¢o najviac hospodarskeho zisku a socialnu spravodlivost’ vSetkym".

Konec¢ny ciel bol a stéle je vytvorit predpoklady pre "dobry Zivot" pre vSetkych. V tomto zmysle je G¢ast ludi
na hospodarskom pokroku a rozdeleni zisku Ustrednou prioritou sociadlneho trhového hospodarstva,
vyZzadujuceho aj silnych socialnych partnerov.

Tento model predznamenal v kone¢nom dbsledku nielen cestu pre UspeSnu obnovu Nemecka po druhej
svetovej vojne - tzv. hospodarsky zazrak, ale stal sa aj zakladom nasho dneSného ekonomického blahobytu
a politickej a socialnej stability v Eurépskej anii vobec. Od Rimskych zmlGv r. 1957 boli v Eurépskej Unii
prijaté a zavedené viaceré zasady socidlneho trhového hospodarstva, ako spoloény trh a volny
medzinarodny obchod, zédkony o sitazi a protimonopolné zékony. Lisabonska zmluva bude v tejto slvislosti
po vstupe do platnosti postulovat, 7e EU ma spo&ivat na "socidlnom trhovom hospodéarstve so silnym
dérazom na sutaz" (&l. 3.3). Prijatim tejto zmluvy preukazala EU jednozna¢ne svoje spologensko-politické
zanietenie za socialne trhové hospodarstvo, ktoré je "spolo¢enskym modelom pre Eurdpu, o ktory sa hodno
usilovat". Ked pride k rozSireniu politickych funkcii Eurépskej unie v rdznych oblastiach v dosledku
ogakavaného prijatia Lisabonskej zmluvy, dokaze Unia uplathovat socialnu trhovl ekonomiku lepsie, ako
jednotlivé narodné Staty samostatne.

1 Podraslov Wilhelma Roepkeho je "meradlom hospodarstva ¢lovek a meradiom ¢loveka jeho vzt'ah k Bohu". Pozri
gj encykliky Rerum Novarum papeza Leva XII (19. storogi€), Quadragesimo Anno papeza Pia XI. (1931),
Centesimus Annus pédpeza Jana Pavla I1. (1991) a Caritasin veritate papeZa Benedikta X V1 (2009).



Il. Socialne trhové hospodarstvo a vyzva globalizacie

Europsky model socidlneho trhového hospodarstva zabezpecil v poslednych 60-ich rokoch v zapadnej
Eurépe a mnohych dalSich krajindch sveta vysokd Uroven blahobytu, velky rast a silnd socialnu sudrznost.
Zapadny svet a najmé Eurdpska Unia tak boli dlhd dobu povaZzované za UspeSny model. Globalizacia a
celosvetovy Uspech trhového hospodarstva boli vSade na svete motorom ekonomického rastu. AvSak
suc¢asna finanéna a hospodarska kriza jednoznaéne a bolestne ukazala, Ze globalizované trhy potrebujd
jasné a lepSie pravidla a efektivne kontrolné systémy, postavené na etickych principoch. To plati najma pre
finanéné trhy, nakolko prave tie zabezpecuju fungovanie naSich ekonomik. Ako ukazala najnovsia kriza,
spOsobuji zle fungujlce finanéné trhy obrovské problémy pre naSe narodné hospodarstva ako celok.

Napredovanie a posilnenie zakladov socidlneho trhového hospodarstva v globalnej ekonomike, ktora je stale
viac medzinarodna a previazana, sa preto musi stat' naSou najvySSou prioritou. Rozvinuté krajiny a rozvojové
Staty mozu tazit z vyhod globalizacie ale zaroveri musia niest svoj diel zodpovednosti za zvladnutie
globalnych vyziev, s ktorymi su vSetci konfrontovani. Zasady socialneho trhového hospodéarstva mozu
prispiet k zvladnutiu tychto vyziev. Je to najm& proces globalizacie, ktory poukazal na nevyhnutnost
Strukturalnej obnovy naSich narodnych ekonomik za Gc¢elom zvySenia konkurencieschopnosti, inovécie,
produktivity, udrzatelnosti a inklGzie, veducich k socialnej spravodlivosti a sudrznosti v Eurépskej unii. To je
aj podmienka pre vytvorenie pracovnych miest pre naSich ob¢anov a udrzanie socialnej sidrznosti.

Rovnako treba zdo6raznit potrebu rozumnejSieho a efektivnejSieho spravovania verejnych statkov. To tiez
znamend brat’ ovela viac do Gvahy profesné schopnosti a manazérske kvality zamestnancov a riadiacich
pracovnikov a orientovat’ sa vyluéne na vysoku kvalitu prace predovSetkym u tych, ¢o pracuju vo verejnom
sektore. "Faktor hospodarnosti a vykonnosti" musi byt vo verejnej sprave hlavnym kritériom nasho
hodnotenia.

Dalej je potrebné zohladnit témy stvisiace s demografickym vyvojom v Eurépe, so starnutim obyvatelstva, s
pristahovalectvom, s energetickou situaciou, s ochranou Zzivotného prostredia v spojitosti s globalnymi
klimatickymi zmenami a s modelmi spotreby a vyroby, ako aj otazky udrZatelnosti naSich dneSnych
déchodkovych a socialnych systémov, kedZe ide o dlhodobé vyzvy pre Eurépu. Novy medzinarodny rozmer
Eurépy a velmi intenzivne Zzijuca vedomostna spoloénost’ vyzaduju velkd akcieschopnost, ako to hovori aj
Lisabonskd agenda. To si vyZaduje suUstredit viac sil na nové vyzvy, stojace pred naSimi systémami
vzdelavania a podporit rozvoj otvorenej a slobodnej vzdelavacej sustavy, v ktorej ma jednotlivec a rodina
moznost volby podla svojich osobnych predstav. Slobodny systém vzdelavania je efektivnejsi a
konkurencieschopnejsi, lepSie vyhovuje potrebam ludi a trhu, lebo je pruznejSi a dokaze rychlejSie reagovat
na hospodarske a socialne zmeny, ktoré si vyZzaduju neustale obnovovat profesni kvalifikaciu v rychlo sa
meniacom prostredi a lepSie sa mu prispdsobovat. Vychova a vzdelavanie predstavuju vSak celostny
koncept: S ¢lovekom preto neslobodno nardbat jednoducho ako s ekonomickou premennou, ale hladiet
nanho v jeho celistvosti, ako na "totus unus", aby sme reSpektovali jemu vlastni déstojnost.

Politika prerozdelovania v mnohych &lenskych statoch EU nepontka dostatok stimulov pre nezamestnanych,
aby sa vratili do pracovného procesu. Niektoré zo socialnych politik sa ukazuju ako fakticky antisocialne,
pretoze ¢loveku berl odvahu, aby sa postaral sam o seba a nechavaju ho na okraji spolo¢nosti. Pozornost
je skor potrebné sustredit na politiku, podporujicu zodpovednost kazdého jednotlivca, vyzdvihujdcu moralnu
povinnost jednotlivca voci svojim bliznym a voéi spolo¢nosti. Ludom, ktori stratili schopnost zamestnat' sa
alebo su znevyhodneni, treba vSak poméct. Chudobnych a slabych nesmieme nikdy vylUéit zo spolo¢nosti a
musime sa viac usilovat' o zlepSenie ich zivotnych podmienok.

Zasada solidarity sa da uplatnit aj vo vztahoch medzi élenskymi Statmi EU pri zavadzani politik EU. Zelame
si (¢innejSiu a dynamickejSiu integraciu s krajinami strednej a vychodnej Eurdpy, ako aj energickejSie
zasadzovanie sa za ich zblizovanie. Len tak totiz dokazeme vybudovat spravodlivejSiu spolo¢nost’ a zlepSit
socialnu kohéziu v ramci EU.

Styri hlavné piliere, na ktorych spoéiva socialne trhové hospodarstvo, sa teda daju zhrnt takto:

Individudlna sloboda, osobna zodpovednost a autonémia sukromnej osoby voéi Statu a vodi
mocnym zaujmovym skupinam, ukotvené v silnej ob&ianskej spolo¢nosti.

Slobodné trhy, t.zn. fungujlica konkurencia, vyrobné prostriedky v sukromnom vlastnictve, volna
tvorba cien, zmluvna volnost, osobné rucenie, ochrana pred monopolmi a pred zneuzivanim moci,
volny medzinarodny obchod a menova stabilita. Trh je slobodny iba vtedy, ak ma vhodné a
jednoznacné spoloéné pravidla, ktoré zabezpeduju aj pravnu istotu.



Solidarita a subsidiarita, ktorych cielom je reSpektovanie ludskej déstojnosti a zachovanie
socialneho zmieru prostrednictvom politik, kompatibilnych s fungujicim trhom, ako aj so zdsadami
reciprocity a udrzatelnosti.

Ucta k stvorenému svetu, ktory musime zachovat pre budlce generécie, ako spoloéné dediéstvo,
majuce zasadny vyznam pre harmonicky rozvoj kazdého ¢loveka, ktory sa narodi.

Sociélne trhové hospodarstvo - naSa cesta z krizy

Dnes je nadovSetko jasné, Zze medzinarodné finanéné trhy potrebujl na celom svete spolo¢né pravidla, aby
mohli fungovat udrzatefnym spésobom. Potrebujeme globalny referenény systém, ktory dokaze drzat krok s
inovaciami finanénych trhov. Jedine globélny pristup méze ponuknut rieSenia na globalne problémy.
Eurépska fudové strana je za prehibenie spoluprace na eurdpskej trovni a za posilnenie multilateralinych
institacii. Prvym krokom k novym pravidldm v medzinarodnom meradle boli spolo¢ne dohodnuté eurdpske a
medzindrodné opatrenia na stabilizaciu finanénych trhov. Teraz sa musime dohodndt na novych
medzinarodnych pravidlach na baze socialneho trhového hospodarstva, v ktorych bude obsiahnuté
dodrziavanie etickych a moralnych zasad.

Najnovsia finan¢nd kriza ukazala, Zze mnohé obavy v suvislosti s neregulovanymi globalnymi finanénymi
trhmi boli opravnené. Enormné dopady globalizacie spésobili, Zze sa teraz mnohi pozeraju skepticky na
trhové hospodarstvo a dokonca pochybuju o vhodnosti jeho zavadzania v rozvojovych krajinach. Napriek
vSetkym tazkostiam a nedorieSenym otazkam regulacie je EPP presvedcéena, Ze sily trhu dokdzu zabezpedit
bezprecedentny rozvoj, prosperitu a blahobyt na celom svete. Schopnost trhového hospodarstva vytvarat
prosperitu a Sirit' slobodu nema doposial obdobu. DneSna kriza je v8ak pre nas upozornenim, Ze bez dobre
fungujucich institacii a primeranych ramcovych podmienok sa trh m6ze vymknat kontrole. Tomu musime
zabranit, lebo, podla EPP, trh nie je samouc¢elny, ale ma sluzit obéanom. Nasim ciefom je zabezpedit "
prosperitu pre vSetkych".

Kriza na globalnych finanénych trhoch poukézala na vSeobecny nedostatok regulacie a najméa na nedostatok
primeranych kontrolnych opatreni. To, ¢o dnes prezivame, nie je zanik kapitalizmu - ako vravia mnohi kritici
zo socialistického tabora - ale vysledok zlyhania dozoru a regulacie vo finanénom sektore v Eurépe a
v Spojenych Statoch. V podstate mozno povedat, Ze Ucastnici globalnych finanénych trhov nekonali v stlade
so socialnym trhovym hospodéarstvom, t.j. v stlade s ekonomickymi a socialnymi principmi, na ktorych bola
zaloZzena Europska ludovéa strana. Neuplathovali totiz primerané rdmcové podmienky, nevyhnutné pre
spravne fungovanie finan¢nych trhov. Ked sa vratime k predstave otcov - zakladatelov socialneho trhového
hospodarstva vidime, Ze dnes viac ako kedykolvek predtym plati axiéma: "trh a slkromna iniciativa
v najvacSej moznej miere, Stat len v takej miere, aka je nevyhnutnd“. V tomto zmysle je potrebné starostlivo
zvazit, aké ma byt postavenie Statu voéi sukromnému hospodarstvu, najma vo finanénom svete, pricom
musime zohladnit’ potreby spolo¢nosti, ktoré vyzaduju vysSiu ekonomicku efektivnost, socidlnu sudrznost
a solidaritu.

NaSim hlavnhym cielom zostava zabezpecenie dynamiky hospodarstva a socialnej inklGzie, aby sme mohli
zlepsit' vyhliadky v oblasti zamestnanosti v Eurdpe a vytvorit podmienky na ozivenie svetovej ekonomiky.
Politika sa musi sustredit na zlepSenie ramcovych podmienok, ktoré by ulahéili zakladanie a rozvoj podnikov,
kedze prave malé a stredné podniky bud( zohravat vyznamnu rolu pri rieSeni krizy. Budu vSak potrebné
predovSetkym medzinarodne uznané pravidla ardmcové normativy, aby sme mohli prekonat sucasnu
finanénl a hospodarsku krizu a odolat volaniu po regionalnych a nadnarodnych protekcionistickych
opatreniach.

Za hospodarstvo v sluzbach obéanov

Chceme dosiahnut vysoku Uroven zamestnanosti a socialnej sudrznosti a tieto ciele od nas vyZaduju vacsie
silie. V ekonomike, v ktorej vladne silnd konkurencia a orientacia na vykon je EPP zastancom vacsej
flexibility pracovnych trhov. TG mozno dosiahnut odstranenim zbytoénych legislativnych a byrokratickych
prekdzok a vytvorenim podmienok pre férovl sutaz v Eurépe a vo svete, atieZz podporou malych a
strednych podnikov, ktoré s nositelmi inovacie a podnikatel'skej aktivity. Prave malé a stredné podniky maju
velky potencial tvorit etické hodnoty, naStartovat dlhodobo udrzatelné investicie a vytvarat do budicnosti
nové pracovné miesta.

Okrem toho je EPP zastancom intenzivneho socialneho dialégu, aby sa zachoval vyvazeny socialny zmier.
Existuje vSeobecne rozSirena mylna predstava, podla ktorej vysSia miera inklUzie nutne znamena nizSiu
hospodarsku efektivitu (a tiez naopak). Socialne trhové hospodarstvo ponuka rieSenie socialnej otazky,
nakolko zd6razfiuje na jednej strane socidlny zmier a na druhej strane Stat, ako sprostredkovatela a
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realizatora spravodlivych pravidiel a mravne spravneho konania. EPP podporuje tieto mysSlienky,
zohladnujlice zasadné a pozitivne zmeny, ktoré sa mohli uskutocnit vdaka znovu ziskanej slobode
rozhodovania, a ktoré suvisia s rastom medzinarodného obchodu, s globalizaciou vyrobnych procesov a s
novou dynamikou spésobenou padom komunizmu.

Pojem socialneho trhového hospodarstva sa od pociatku spajal so zmyslom pre Zzivotné prostredie
a zodpovednost. Obnovené a globalne zamerané socialne trhové hospodarstvo sa stane motorom dlhodobo
udrzatelného rastu a bude intenzivnejSie bojovat proti ni¢eniu Zivotného prostredia a klimatickym zmenam.
Takéto ciele si vyZaduju globalny pristup, orientovany nielen na priemyselné Staty, ale aj na rozvojové
a chudobné krajiny. Ked podporime vyskum a vyvoj ekologickych technologii a globalnu technicku
spolupracu, potom takéto ekologické socialne trhové hospodarstvo naStartuje ekoinovaciu a tvorbu zelenych
pracovnych miest a prispeje tak ku globalnemu blahobytu vSetkych ludi. Aby sa vSak zabranilo deformacii
trhu, potrebujeme rdmcové normativy platné na celom svete.

Europska ludova strana (EPP), ako najvac¢Sia celoeuropska strana podporuje opatrenia a reformy, ktorych
uplatfiovanie na prislusnych arovniach riadenia (lokalnej, regionélnej, narodnej, eurépskej a medzinarodnej)
prispeje k vytvoreniu nového modelu ndSho socialneho trhového hospodarstva, ktory dokaze lepSie odolavat
vyzvam 21. storoCia. Sme presvedceni, Ze sa to da dosiahnut bez toho, aby sme sa zriekli klicovej a
zékladnej idey, ktora spéja slobodu trhu so socialnou rovnovahou. EPP preto vyzyva élenské Staty EU, aby
zacali uplatfiovat nasledovné:

1) Zvysit Usilie o zabezpecenie stabilnej makroekonomickej a menovej politiky prostrednictvom
nezavislych mechanizmov Eurépskej centralnej banky, ktora bojuje proti inflacii (aj formou inflaénych
bublin pri cenach nefinanénych majetkov) a vykonava dozor nad tokom penazi. Najma po zotaveni
sa zo sucasnej hospodarskej krizy je velmi délezité uplatriovat rozumnud danova politiku, ktorou je
mozné kontrolovat a znizovat Statny dlh. To je nielen predpoklad hospodarskeho rastu ale aj dolezita
sucast socialnej politiky v prospech tych, ktori ZijaG z mesiaca na mesiac aj vdaka vlastnym
skromnym Usporam, anie vdaka Statnej podpore. Je to zaroven prejav Ucty voci budicim
generaciam. Povedané Erhardovymi slovami : ,nizke dane a stabilna mena su najlepSou socialnou
politikou“. Antiinflaéna politika a rozumné rozpoétové pravidla podporuju dihodobo rast a zvysuju
Sance pre zamestnanost naSej mladeze. Tak si Stat m6ze pinit svoju Ulohu ,dobrého spravcu
zaujmov buducich generacii“. Okrem toho je antiinflacna politika najlepSou cestou, ako udrzat
hodnotu penazi dbéchodcov a sporitefov. A napokon, ako ukazala finanéna kriza, je nanajvys
potrebné stanovit hranice zvySovania verejného a stkromného zadizenia.

2) Obnovit globalny finanény systém tym, Ze budeme viac a efektivnejSie spolupracovat pri finanénej
regulacii a dozore na eurdpskej a globalnej Grovni. Pritom ma byt naSim ciefom upevnenie dévery
ekonomiku, ako taku. Tak sa zlepSia podmienky ekonomického rastu a dbjde ktvorbe novych
pracovnych miest. Podporovat malé a stredné podniky aktivnym plnenim cielov stanovenych v
~Small Business Act* — zakone o malych podnikoch a tym vyzdvihnat vyznam malych a strednych
podnikov, ako tvorcov pracovnych miest v EU. Svojou velkostou a Struktdrou s malé a stredné
podniky potencialne pruznejSie a dynamickejSie ako velké spolo¢nosti. Zaroven su vSak aj
zranitelnejSie a tazSie ziskavaju kapitél a finanéné zdroje. Musime teda urobit vSetko preto, aby sme
ulah¢ili fungovanie tychto podnikov (odstrafiovanie administrativnych a zakonnych obmedzeni,
vytvaranie vhodnej legislativy na ochranu zaujmov MSP, zlepSenie pristupu k financovaniu, atd'.).

3) Podporovat iniciativy smerujuce k liberalizacii medzinarodného obchodu, k uzavretiu rokovani
v Dohe a k ochrane volného pohybu tovarov, atak pdsobit proti resStriktivnym protekcionistickym
politikam, ktoré ohrozuju ekonomicky rast na eurdpskej i narodnej Grovni. Su€asne sa musime
rozhodnut pre efektivnu ochranu ekologickych a socidlnych Standardov, ktoré su v niektorych
krajinach mimo Eurdpskej Unie hrubo porusované. .

4) N4jst cestu z krizy sa ndm podari predovSetkym tak, Ze zavedieme opatrenia na ozivenie inovacii
a podnikatelskej iniciativy hlavne u mladych ludi a budeme podporovat socialnu zodpovednost
podnikov.

5) Na najvySSej riadiacej Urovni ekonomiky podporovat zdravé etické spravanie, v ktorom vladne
zmysel pre osobnu zodpovednost a schopnost vidiet viac, ako len vlastné osobné zaujmy.

6) Vyuzivat eurépske zdroje talentov, ktoré su dnes eSte takmer neodkryté a len ¢iastocne vyuzivané.
V dneSnom globalizovanom svete su talenty vzacnym nastrojom. Preto musime viac investovat do
vychovy avzdelavania, atak pripravovat koordinované azmyslupliné opatrenia zamerané na
vybudovanie silnej, udrzatelnej a ekologickej ekonomiky. Treba podporovat celoZivotné vzdelavanie
a vzdelavania jednotlivca, ktoré ma vyuzivat pocas celého profesijného zivota. Takto ziskame
vysokokvalifikované a flexibilné pracovné sily. V globalnom kontexte sa c¢asto opakuje, Ze
rozhodujucimi faktormi vySSieho prijmu st ekonomicky rast a lepSie vzdelanie. Eurdpa si bude moct
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8)

9)

udrzat svoj vysoky Zivotny Standard iba vtedy, ked nase spolo¢nosti budl investovat do talentov
a schopnosti svojich ob&anov. Ti by mali mat k dispozicii profesijné rekvalifikaéné programy, aby sa
mohli integrovat do meniacich sa hospodarskych odvetvi. Rozhodujicim faktorom pre buddcnost
nasej spolo¢nosti je najma skvalitnenie eurépskych vysokosSkolskych systémov a lepSie prepojenie
medzi vzdelanim a pracovnymi trhmi. NajnovsSia finanéna a hospodarska kriza ukazuje tiez, aky
velky vyznam ma ekonomické vzdelavanie.

Pruznejsi pracovny trh (pre zamestnavatelov a zamestnancov) vytvara viac pracovnych miest a viac
prilezitosti pre vSetkych. Pracovné trhy v Eurépe sa pri¢asto vnimaju ako spolo¢ensko-politické
jednotky, ktoré musia byt riadené zhora cez judikatdru alebo iné Statne zasahy bez ohladu na to, ze
Casty vyskyt takychto zasahov moze oslabit kapitdlovu silu a flexibilnost dotknutych podnikov. To
modze viest k dalSiemu oslabeniu Sanci podnikov presadit sa v medzinarodnej sutazi a v kone¢nom
désledku k ohrozeniu dalSich pracovnych miest, €0 ma nasledne velmi negativny vplyv najma na
zamestnanost' mladych fudi. Malym a strednym podnikom by v tomto kontexte pomohlo odstranenie
prilisnej byrokracie. Clenské Staty by mali skor pripravovat stratégie na zvySovanie flexibilnosti
zamestnancov a podnikov, a tak im pomoct lepSie reagovat na meniace sa ekonomické podmienky
a poziadavky. Pracovny trh musime prispdsobit potrebdm mladych ludi a tych, ktori dosiahli vek 55
rokov. Tieto skupiny su este stale postihnuté vysokou mierou $trukturéinej nezamestnanosti. Clenské
krajiny by dalej mali investovat aj do rieSeni, ktoré lepSie zosuladia rodinny Zivot a profesijnd dréahu
fudi.

Podporovat zvySovanie pocétu pracovnych prilezitosti va¢Sou mobilitou pracovnych sil v ramci
Europskej Unie, ako aj aktivnhou politikou v prospech ludi s postihnutim ainych znevyhodnenych
socialnych skupin. Za tymto U¢elom je nevyhnutné odstrafiovat zakonne prekazky a zavadzat
podporné opatrenia. Okrem toho musime prijat G¢inné opatrenia na lepSie zoslladenie prace
a sukromia, resp. rodinného Zivota. Su¢asne ostavaji zachované narodné kompetencie v niektorych
oblastiach (napr. socialna starostlivost) a pravo kazdého clenského Statu na vlastny model
pracovného trhu.

VylepSit a modernizovat socialne a dochodkové systémy zavedenim aktivnejSich postupov a foriem
socialnej starostlivosti, ktoré by ulahéili ndvrat nezamestnanych na pracovny trh. Tym sa zjednodusi
ich rychly navrat a zaradenie do ekonomického a spolocenského procesu podfa ich schopnosti
a potrieb. Je tiez potrebné objasnit koncepty socialnej spravodlivosti, ako presuny fondov alebo
cenové intervencie. Socialne vydavky, suvisiace so zachovanim solidarity vo vnutri spolo¢nosti by
mali reSpektovat' trh a zohladhovat princip rovnakych Sanci na osobny rozvoj. Preto je potrebné
sustredit' socialne vydavky na investicie do Skolstva a zdravotnictva, na vSeobecné zabezpecenie
vstupu na trh prace a na osobné stimuly.

10) Chranit medzigenera¢nu solidaritu v jednotlivych ¢&lenskych Statoch zabezpeéenim udrzatelnych

déchodkovych systémov pre sucasnych a buddcich déchodcov, atak odpovedat na demografické
vyzvy. Podporovat tiez investicie do sukromnych déchodkovych systémov, ako dodatoéného zdroja
financovania. Podporovat systémy sukromného poistenia, ktoré si na slobodnom trhu pod
nevyhnutnym dohladom Statu mézu vzajomne konkurovat na narodnej, ako aj na eurépskej Urovni,
a ktoré by mali byt pre Eurépanov podnetom k tomu, aby pracovali dihSie.

11) Posilriovat' ekologické povedomie a ochranu pred nasledkami ekologickych Skod a klimatickych

zmien tym, Ze do definicie hospodarskej politiky naSich krajin zaradime spolo¢ny ciel udrzatelného
rozvoja reSpektujuceho Zzivotné prostredie. V sulade s Erhadovym principom ,zachovat stvoreny
svet" aako jednoznaénl povinnost voéi budldcim generaciam sa musime viacej usilovat o
udrzatelnd spotrebu a vyrobu, obmedzit znecistovanie zivotného prostredia, znizit zavislost od
fosilnych paliv v EU a redukovat emisie CO, v sllade s rozhodnutiami Eurdpskej rady. Sucasne
vSak musime brat do Gvahy aj potreby naSich dneSnych ekonomickych systémov. Chceme sa stat
najefektivnejSou ekonomikou sveta z hfadiska emisii CO,. Musime preto podporovat inovaciu
v Eurépe a pomahat malym a strednym podnikom, aby sa mohli viac sustredit na realizaciu dobrych
napadov a myslienok. Treba klast doraz na energetickl bezpeénost a efektivnost, vyskum, vyvoj
ainovéaciu. Cielom je vyvoj novych technolégii, ktoré si mdzu navzajom konkurovat v zaujme
ochrany Zzivotného prostredia, ato prave teraz, ked vznikaju nové firmy a pracovné prilezitosti
v oblasti zelenej techniky a zelenej energie. Iba ak viac podporime udrzatelny rast, dokazeme
zachovat efektivnost spolo¢nosti a ekonomiky naSich krajin pre budicnost. V tomto kontexte by
mali byt prioritou Statu investicie do vyskumu avyvoja, ktoré su zdrojom novych napadov
a technolégii. Cieflom spolo¢nej polnohospodarskej politiky ma byt posilnenie potravinovej
nezavislosti Eurépy.

12) Posilnit’ Glohu Statu ako organizatora komplexnej a zdravej sutaze vo vSetkych oblastiach trhového

hospodarstva. Plnenim tejto Ulohy odpoveda Stat na poziadavku verejnosti po hospodarskej
dynamike a socialnej inkl(zii.

13) Podporovat sektor MSP diverzifikaciou finanénych sluzieb a zakladanim vyvojovych centier pre malé

podniky.



Na zaver mozeme vyjadrit naSe presvedcenie, Ze toto obnovené socialne trhové hospodarstvo méze byt ako
otvoreny systém znackou nasho hospodarskeho a socialneho Uspechu v Eurdpe a na celom svete. Dnes sa
musime usilovat o efektivnejSie ekonomické Struktiry a posilnit naSe finanéné systémy pomocou
ramcovych normativ a primeranych kontrolnych opatreni. NaSe su¢asné hospodarske a socialne Struktiry
musime revidovat prostrednictvom inovaénych procesov a zaclenenim naSich eurdpskych narodnych
ekonomik do vaésieho medzinarodného kontextu. Inovativnost a podnikatelsky duch su potrebné na to, aby
boli naSe Struktdry viac otvorené a pripravené na socidlnu mobilitu, dynamiku ekonomickych procesov
a socialnu inklGziu. Investicie do vzdelavania su tou najlepSou socialnou politikou, ktora obéanom umozni
lepSie sa postarat o seba a o svoje rodiny a vytazit maximum z moznosti, ktoré im poskytuje socialne
trhové hospodarstvo. Iba ak budeme uplathovat tak(to politiku, dokazeme si udrzat veddcu poziciu na
medzinarodnej scéne, na nasej ceste ekonomického rastu a blahobytu pre vSetkych.



