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Situace

Na konci minulého volebniho obdobi byl v Poslanecké snémovné v poslednim ¢teni zablokovan
vladni navrh novely zdkona o pedagogickych pracovnicich predloZzeny v roce 2019. Vlada na
konci srpna 2022 predlozila Poslanecké snémovné k projednani jeho novou verzi. Navrh
obsahoval fadu potfebnych zmén. Mezi zmény se fadilo napfiklad:

- garance 2 let adapta¢niho obdobi pro zacinajici ucitele;

- kvalifikaéni prostupnost ucitele 2. stupné ZS a ucitele SS, kde je klicové doplnéni, které
umozni vykon primé pedagogické cinnosti absolventim jakéhokoli magisterského
studijniho programu, a to v pfipadé, pokud absolvuje studium kziskani tzv.
pedagogické zpUsobilosti;

- moznost reditele Skoly uznat absolventim (jakéhokoliv) magisterského studijniho
oboru predpoklad odborné kvalifikace ucitele 2. stupné ZS nebo utitele vieobecné-
vzdélavacich pfedmétd SS za spinény na dobu nejdéle 3 let;

- vyjasnéni obsahu ¢innosti tfidniho ucitele;

- otevreni ucitelské profese lidem bez pedagogického vzdélani a studentlim ucitelskych
obor( (max. na 3 roky).

Seznam véech zmén je pfehledné shrnuty v tomto dokumentu:
https://www.ucitelnazivo.cz/files/jake-zmeny-muze-prines-novela-zakona-o-pedagogickych-
pracovnicich-shrnuti-aktualizace-duben-23.pdf

Velmi diskutovanym se s ohledem na situaci statniho rozpoctu stal navrh, aby objem financi
uréenych na platy uciteld v prdméru odpovidal nejméné 130 % prdmérné mzdy v CR.
Vyjednavani o prijeti novely na vladnim pldorysu provazely komplikace, protoze ministr financi
na posledni chvili odmital garantovat navyseny objem financnich prostredk( do Skolstvi. Neni
tak zcela jasné, podle ¢eho se bude pocitat vyse platu pedagogickych pracovnikd, aby
dosahovala 130 procent priimérného pfijmu v CR - miiZe to byt tfeba 130 % priimérné mzdy
pred dvéma lety, coZ v soucasnosti neni 130 %, ale tfeba jen 115 %. Sendtor Grulich (TOP 09)
byl pfipraven podat pozménovaci navrh, ktery vracel vypocet na 1,404ndsobek prdmérné
hrubé mésic¢ni nominalni mzdy na prepoctené pocty zaméstnancl v narodnim hospodarstvi
dosaZené podle zvefejnénych tdajli Ceského statistického Ufadu za pfedminuly kalendaini rok.
K podrobné rozpravé v Senatu, kterd by umoznovala nacist pozménovaci navrh, vsak nedoslo.
Senatofi za TOP 09 prosadili doprovodné usneseni, ve kterém vyzyvaji MSMT, aby jasné urcilo,
podle ¢eho se tyto prostfedky budou urcéovat.!

Novela zavadi nové pozice uvadeéjiciho a provazejiciho ucitele. Uvadéjici ucitel je povinna
pozice, kterou bude muset zavést kazdy zfizovatel. Bude to pedagog Skoly, ktery se bude starat
o nové ucitele, bude je ,uvadét” do praxe, bude jim k dispozici pro konzultace a podporu. Cilem
této zmény je udrZet Cerstvé absolventy pedagogickych fakult v oboru a pomoci jim prekonat
pocatecni problémy ve wvyuce. Provazejici ucitel je clovék, ktery provadi studenty

' Cely text je dostupny na: https://www.senat.cz/xqw/webdav/pssenat/original/108305/90873
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pedagogickych fakult pfi praxich, dava jim zpétnou vazbu a zajiStuje propojeni praxe a
akademické sféry. Na druhou stranu otevieni moznosti ucit nepedagogliim je v soucasné dobé,
kdy ve Skolstvi chybi ucitelé, trpénd nutnost. Neni to idealni stav, nemél by mit stalou platnost.
Pfinasi ale i fadu pfilezitosti k proméné Skolstvi a pfilakani kvalitnich lidi z praxe za katedry.

MoiZnosti systému

Prirezovym mottem zmény by méla byt véta: Prestan se vymlouvat a zmén to ty! Nas skolsky
systém totiz uz nyni dava rediteldm pomérné velkou volnost, jak zajistit, aby se na jejich skole
ucilo kvalitné. Kazdy zfizovatel dostava cca 18 000 K¢ na jednoho Zdka ro¢né. Je potfeba se
podivat do rozpoctl obci, zda zfizovatel tyto prostredky skutec¢né skole dava. Mohou to totiz
byt tfeba pravé chybéjici prostredky na ndkup externich sluzeb (u mensich skol napriklad Ucetni
nebo IT sluzby). Reditelé nemuseji na tyto pozice hledat zaméstnance na Uvazek.
Byrokratickému zatiZzeni feditell Ize napriklad predejit tim, Ze obec zfidi pozice technickych
zastupcl reditele, ktefi maji na starost ,papirovani“. Tento systém napfriklad zavedli
v Roztokdch u Prahy. Pokud je vzdélani pro obec prioritou, je potfeba tuto oblast také nalezité
financovat. Klicovym faktorem je dbat na zajmy Zzdka. Slovy Pavla Klimy , Nejsme tu proto,
abychom skolu prizplsobovali fediteli nebo uditeli, ale ditéti“.

Prace s nadanim

Vedle inkluze déti s handicapem je potfeba stejnou péci vénovat také nadanym zakdm. Je to
jedno z témat, které chceme v ramci vzdélavaci politiky TOP 09 uchopit a dal s nim pracovat.
Jedna z cest mUze byt propojit Skoly s dalSimi institucemi typu Post Bellum. Talent zakl se mGze
projevit v projektové vyuce. V Jihoceském kraji funguje TalentAkademie. Jde o program
nékolikadennich kurzl, které jsou poradany pro nadané studenty stfednich Skol. Ve skolnim
roce 2022/2023 Jihocesky kraj také testuje pilotni projekt Centra pro nadani, které pracuje s
uciteli a snazi se je metodicky vést pfi praci s talentovanymi détmi. Narodni pedagogicky
institut provozuje portdl Talentovani.cz, kde Ize najit dalsi inspiraci.

Proména stredniho skolstvi

Proméni se oborova skladba, ministerstvo v tomto smyslu pfipravuje zmény. Pro pfiklad: nyni
existuji obory klempif, pokryvac¢ a tesaf. Principem zmény je sloucit tyto tfi profese pod
zastreSujici obor. V prvnich rocnicich ziskaji studenti takového oboru zaklady obecného
technického vzdélani. V pozdéjsim roc¢niku se budou specializovat na jednu z konkrétnich
profesi. V&t&i dliraz také bude kladen na kariérové poradenstvi v 8. a 9. ro&nicich ZS. Otézka,
zda si student vybere vieobecné vzdélani, neni otdzka na ministerstvo. Je to otazka svobodné
volby Zaku a jejich rodica.

Zavéry a doporuceni
e ,Nejsme tu proto, abychom skolu prizplsobovali fediteli nebo uciteli, ale ditéti.”

e Nelekejme na stat, ale proménujme ceské Skolstvi tam, kde jsme, vzajemné se
inspirujme dobrymi pfiklady a neklesejme na mysli. Zména je mozna.

e Pracujme s talenty.
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Vybér vSseobecného vzdélani je otdzka svobodné volby 74kl a jejich rodicl.

Je potreba podivat se do rozpoctl obci, zda zfizovatel prostredky poskytované na
kazdého Zaka skutecné Skole dava.

Doporucujeme vytvorit pracovni skupinu k tématu reformy vysokych skol. V této oblasti
existuje nékolik témat k reseni:

@)

@)

transparentnost habilitacnich Ffizeni
otevrena vybérova fizeni rektord a dékand

urovent kontroly nad finanénimi toky ze strany statu vs. vysokoskolska
samosprava

efektivni hodnoceni védy a vyzkumu.

| TOPAZ | Opletalova 57 | Praha 1 | www.thinktopaz.cz




Wik TOPAZ.

STIFTUNG

Autor:

Policy paper je kolektivnim vystupem, ktery vznikl na zakladé programové konference
Aktualni problémy Ceského Skolstvi, kterd se konala s podporou TOPAZ a nadace Konrada
Adenauera dne 18. bfezna 2023 v Praze. Konference se vénovala otazce Skolstvi a
legislativniho procesu a tomu, jak Fesit problémy Ceského Skolstvi. Zvlastni pozornost byla
vénovana novele Skolského zdkona, kterd nabyla Ucinnosti k 1. zafi 2023.
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