
[bookmark: _Hlk167961178]Փորձնակներ և ֆելոուներ հյուրընկալելու բաց մրցույթ կազմակերպությունների համար
Հայտադիմումի ձևաթուղթ
Հայտադիմումների ներկայացման վերջնաժամկետն է 2024թ-ի հունիսի 30-ը։
	1. ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ՀԱՅՏԱՏՈՒԻ ՄԱՍԻՆ



	Կազմակերպության անունը 
	

	Կարգավիճակ (հասարակական կազմակերպություն, հանրային ինստիտուտ և այլն) 
	

	Հիմնադրման տարեթիվը
	
	Աշխատակազմի թիվը
(ներառյալ վարձատրվող և կամավորական հիմունքներով ներգրավված աշխատակիցները)
	

	Կազմակերպության կայքը, սոց. էջերը (առկայության դեպքում)
	

	Պետական գրանցման / հաշվառման համար
	

	Գրասենյակի հասցե (ներառյալ փոստային հասցեն)
	

	Կազմակերպության հեռախոսահամար
	

	Կոնտակտային անձի անունն ու զբաղեցրած պաշտոնը
	

	Կոնտակտային անձի էլ․ հասցեն և հեռախոսահամարը
	





	2. ԳՈՐԾԱՌՆԱԿԱՆ ԿԱՐՈՂՈՒԹՅՈՒՆ 



[bookmark: _Hlk167957546]Հակիրճ նկարագրել կազմակերպության գործունեության ոլորտը, նպատակները և հիմնական գործառույթները։ (մինչև 400 բառ)




Նկարագրել կազմակերպության գործառնական, ինստիտուցիոնալ և տեխնիկական կարողությունները, որոնք թույլ կտան հյուրընկալել փորձնակների և ֆելոուների՝ ներկայացնելով նաև այդ կարողությունների կայունությունը։ Նկարագրել կազմակերպության կողմից իրականացվող ընթացիկ ծրագրերը և գործողությունները։ (մինչև 400 բառ)




Նշել՝ քանի՞ փորձնակ և ֆելոու կարող եք հյուրընկալել ձեր կազմակերպությունում (առավելագույնը՝ 2)։ Նշել՝ փորձնակների, թե ֆելոուների կարող եք հյուրընկալել (կարող եք նշել երկուսը միասին)։







[bookmark: _Hlk164675472]Մանրամասն նկարագրել այն ծրագրերը և գործողությունները (հետազոտություն, վերլուծություն և այլն), որոնցում փորձնակները և ֆելոուները կարող են ներգրավվել։ Ներկայացնել այն առաջադրանքների և պարտականությունների շրջանակները, որոնք նախատեսում եք փորձնակների և ֆելոուների համար։ (մինչև 600 բառ)




	3. [bookmark: _Hlk164676323]ԱԿՆԿԱԼՎՈՂ ԱՐԴՅՈՒՆՔ 



	Նկարագրել՝ ձեր կազմակերպությունում փորձնակները և/կամ ֆելոուները ի՞նչ նոր կարողություններ և հմտություններ կարող են ձեռք բերել և ինչպիսի՞ ազդեցություն կունենա այդ փորձառությունը նրանց մասնագիտական առաջընթացի վրա։ (մինչև 400 բառ)



Նկարագրել փորձնակության և/կամ ֆելոուշիփի ողջ ընթացքում ուղղորդում և մենթորություն տրամադրելու ձեր կարողությունը: (մինչև 200 բառ)



[bookmark: _Hlk164676422]Եթե նախկինում ունեցել եք փորձնակներ և ֆելոուներ հյուրընկալելու փորձառություն, նկարագրել այն ռազմավարություններն ու մոտեցումները, որոնք գործադրել եք նրանց մենթորություն տրամադրելու համար։ (մինչև 200 բառ)





Եթե կիրառելի է, նկարագրել մարտահրավեր(ներ), որին ձեր կազմակերպությունը բախվել է փորձնակներ և ֆելոուներ հյուրընկալելիս և ինչպես եք հաղթահարել այն։ (մինչև 200 բառ)


	


	

	4. ՄՈՏԻՎԱՑԻԱ և ՀԱՄԱԳՈՐԾԱԿՑՈՒԹՅՈՒՆ



Նկարագրել փորձնակներ և ֆելոուներ հյուրընկալելու ձեր մոտիվացիան, և թե ինչպես ձեր կազմակերպությունը կշահի դրանից։ (առավելագույնը 300 բառ)




2024թ-ին հաջող համագործակցության դեպքում, արդյոք նախատեսու՞մ եք 2025թ-ին ևս հյուրընկալել փորձնակների և/կամ ֆելոուների։ (Այո/Ոչ)



	Ռիսկեր և կառավարում. 
Նկարագրել այն հնարավոր ռիսկերը, որոնք կարող են ծագել փորձնակներ և ֆելոուներ հյուրընկալելիս և ներկայացնել  կազմակերպության ռազմավարությունը ռիսկերը և չնախատեսված հանգամանքները հաղթահարելու համար։  (մինչև 400 բառ)




[image: A picture containing text, font, screenshot, information

Description automatically generated]
[image: A picture containing text, font, screenshot, information

Description automatically generated]

[image: ]
2

4
[image: ]
	Եթե ​կիրառելի է, ներկայացնել հաջողակ համագործակցության կամ գործընկերության օրինակներ, որոնց շնորհիվ ձեր կազմակերպությունն աջակցել է տաղանդների բացահայտման և զարգացման նախաձեռնություններին: (մինչև 600 բառ)


[bookmark: _Hlk165975553]




	Նկարագրել կազմակերպության ընթացիկ ծրագրերը (կարող եք տողերն ավելացնել ըստ անհրաժեշտության)


	Ծրագրի անվանումը
	Դոնոր կազմակերպությունը
	Իրականացման ժամանակահատվածը
	Բյուջեն
	Հակիրճ նկարագիր

	



	
	
	
	

	



	
	
	
	







	Դիմող կազմակերպության կոնտակտային անձի անուն և ազգանուն
	

	Պաշտոն
	

	Ամսաթիվ
	

	Ստորագրություն
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