
 



PROGRAMME DU FORUM HR DAYS ; 2014 

 

Vendredi 05 Décembre 2014 

09 :00 Ouverture du colloque  

 La Présidente  de l’AGEF Chamal; Madame Najat LAILAI   

 Le Ministre de l’Emploi et des affaires sociales; Monsieur Abdeslam  SEDDIKI   

 Le Wali de la région Tanger/Tétouan ; Monsieur  Mohamed EL YAAKOUBI   

 Le Directeur Général de l’ANAPEC ; Monsieur  Kamal HAFID   

 Le Président de la CGEM Nord ; Monsieur  Kamal MAZARI  

 Le Président de la Chambre de commerce, d’industrie et de services de Tanger ; 

Monsieur  Omar MORO    

 Le Président du Conseil de Surveillance  TMSA ; Monsieur  Fouad BRINI  

 Le Président de L’AIZFET (Association des Investisseurs de la Zone Franche d’Exportation 

de Tanger) ; Monsieur Abdelkrim BAHJI 

 La Fondation Konrad-Adenauer au Maroc ; Coordinatrice de projet ;  Dr. Ellinor ZEINO-

MAHMALAT 

10 :00 Visite de l’espace des  stands 

11 :00 Pause-café  

 11 :30 Plénière 1 : Problématique de l’emploi ; Etat des lieux 

 Situation de l’emploi au Maroc ;  Ancien Directeur de l’Emploi ;  Monsieur Ahmed 

BENRIDA.  

 Chômage des jeunes particulièrement élevé ;  Conseil Economique et Social et de 

l’Environnement ; Monsieur Moncef KETTANI 

 Les facteurs explicatifs de l’ampleur du chômage (Enseignant/chercheurs) ;  Monsieur 

Saad BELGHAZI 

 Les contraintes à l’insertion dans le marché de l’emploi ;  Ancien Directeur de l’Emploi ;  

Monsieur Ahmed BENRIDA                      

 Secteur informel  et l’emploi ;  Expert Economiste; Monsieur Mohamed CHIGUER  

 Partenaires sociaux ; quel point de vue sur l’emploi ? Union Marocain du Travail-UMT ; 

Madame Amal ELAMRI  

Modérateur : Monsieur Abdelhak AQALLAL ; Expert et Consultant  

13 :00 Déjeuner  

14 :15 Animation ; Théâtre de l’entreprise Hamid Selmani BOUAYOUNE 

14 :30 Plénière 2 ; Entreprise et promotion de l’emploi   

 L’Entreprise, moteur de création de l’emploi ; Directeur général de la Société SNOP ; 

Monsieur Tajeddine BENNIS,  

 Entreprises des nouveaux secteurs industriels prioritaires,  l’exemple de l’automobile et 

de l’aéronautique 

 Monsieur Paul CARVALHO, Directeur général de l’usine Renault- Nissan de Tanger 



 Monsieur Marc AURIOL, PDG du groupe  AFF Toulouse pour le secteur 

d’automobile  

 Monsieur Stéphane AURIOL, PDG  du groupe AGH pour le secteur d’automobile  

  Effort des organisations patronales  en faveur de l’emploi  

 CGEM ; Monsieur Salaheddine SABIK, Président de la Commission Sociale, Emploi, 

Formation professionnelle et Médiation   

 Soutien de l’Entreprise à l’adéquation formation/emploi ; Directeur General de L’ISCAE ; 

Monsieur Mohamed EL MOUEFFAK  

 L’intérim, est-il une source de l’employabilité ? Mme Claudia GAUDIAU ;  DGA Tectra  

 Dans quelles mesures l’e-learning facilite l’accès à l’emploi ? Monsieur  Philippe  

MONTANT ; DG de la société Rekrute.  

Modérateur : Monsieur Ronald HERVIAS ; Consultant International  

16 :30 Pause – café  

Clôture de la première journée   

20 :00 Dîner  Gala  

Samedi 06 Décembre 2014 

9 :00 Plénière 3 ; Institutions de l’Etat et  promotion de l’employabilité  

 ANAPEC ; Promotion de l’employabilité des jeunes ;  Chef de la division Mesures pour 

l'Emplo ;  Monsieur  Yahya OUKACH 

 Programme du ministère de la jeunesse et des sports / Banque Mondiale ; Emploi des 

jeunes ; Auto-entreprenariat des jeunes et secteur informel ; Chef de projet Auto- 

Entreprenariat des Jeunes ; Monsieur Oussama LOUKILI 

 Université Abdelmalek Essaadi ; Vice-Président de l’université ; Monsieur Hassan 

EZEBAKHE 

 Initiative National du Développement Humain (INDH) ;  Représentant de la Wilaya 

Tanger-Tétouan 

 Fondation Mohammed VI pour la Réinsertion des Détenus; Coordonnateur du centre 

d’accompagnement et de réinsertion de Tanger ;  Monsieur Hassan RHIYA 

 Département de la Formation Professionnelle ; Directeur régional du ministère de la 

Formation Professionnelle ;  Monsieur Othmane RAHMANI 

Modérateur : Monsieur Omar BELKHEIRI ; Expert et Enseignant Chercheur   

10 : 30 Pause-Café  

11 :30 Plénière 4 ; Rôle de l’entreprise dans l’appui à l’employabilité de la communauté locale.  

 Expérience de l’OCP ; Programme OCP Skills ; Monsieur  Omar MOUTTAKI 

 Expérience du MANAGEM, Vice-président RH ; Mohamed CHERRAT   

 Expérience de  Lafarge Maroc ;  Directeur d’Usine ; Monsieur Abderrazak  GHARIB  

 Expérience de la  Centrale Laitière ; Vice-Président RH ; Monsieur Hicham ZOUANATE  

 Expérience de la fondation Al Amana ; Directeur des Ressources Humaines ;  Monsieur 

Othmane CHBIHI   

Modérateur : Monsieur  Said BELHADJ ; Expert et Enseignant Chercheur   



13 :00 Déjeuner  

14 :15 Animation ; Film sur l’employabilité  

14 :30 Plénière 5 ; Place des ONG et de la Coopération international dans l'aide à l'entreprenariat et à 

l'employabilité.      

 APEFE (Association pour la promotion de l'Education et de la Formation à l'Etranger). Le 

programme MIN AJLIKI: Administrateur de programme APEFE/Maroc; Monsieur Benoît 

STIEVENART 

 Association AMAPPE ; Présidente ; Madame Amal BRITEL    

 Association AFEM ; Présidente Nationale AFEM ;  Madame Laila MYARA   

 Fondation EFE, Directrice Développement d'Affaires ; Madame  Ghizlane RIACHI          

 Association Tanger Initiative ; Président ; Monsieur Abdelaziz AKALAY 

 Centre Marocain Pour la Recherche et le Développement ; Chargée de Projet ; Madame 

Salima BEN MOUSSA 

 Injaz Al Maghreb ; Coordonnateur Régional du Programme ;  Monsieur Yassine NAJI 

 Association CHIFAE pour le développement et la formation ; Président ; Monsieur Tahar 

EL QOUR 

Modératrice : Madame Khadija IHSANE ; Journaliste Medi 1 TV                                                                                                         

     16 :00  Clôture ;   

 Contribution de l’entreprise à l’employabilité; quelle place dans la stratégie de l’Etat en 

matière d’emploi ? Messieurs Larbi KOULLOU &  Saad BELGHAZI. 

 Synthèse et mot de clôture : 

  Présidente de l’AGEF ; Madame Najat LAILAI   

  Directrice régional ANAPEC Tanger Tétouan ; Madame Latifa RABBAJ   


