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PROGRAMA ESCUELA DE GOBIERNO LOCAL

Presentacion

La Escuela de Gobierno Local es una iniciativa conjunta de la Asociacion Civil de Estudios
Populares — ACEP-, la Fundacion Konrad Adenauer Argentina y la Universidad de San
Isidro — Dr. Placido Marin. La misma se llevara a cabo en las instalaciones del Campus de
la Universidad de San Isidro, sito en Libertador 17115, Beccar, Partido de San Isidro.

La Escuela de Gobierno Local tiene como objetivo la formacion de dirigentes politicos y
sociales, cuadros administrativos y profesionales de la administracién publica capacitados
para la gestion local. Se buscara reforzar en dichos dirigentes un elevado compromiso
con el bien comun desarrollando conocimientos para la gestién y administracion de
gobiernos locales fundamentados en los principios de Subsidiaridad, Solidaridad, Paz,
Justicia, Estado de Derecho, Libertad, Igualdad, Democracia y el compromiso con los

sectores mas humildes de nuestra poblacion.

Bajo este paradigma, a partir de clases y talleres dictados por académicos especializados
y/o funcionarios con experiencia en la materia, los participantes de la Escuela de
Gobierno se capacitaran en el uso de herramientas orientadas a la gestion de gobiernos

locales.
Fundamentacién

En la actualidad, los gobiernos locales configuran una parte muy importante de la
Administracion publica de nuestro pais. Se nota claramente una fuerte revalorizacion de lo
local. Por su cercania a la ciudadania, y de acuerdo con el principio de subsidiariedad,
son los que se encuentran en mejor condiciones para solucionar los problemas de los

vecinos.

En este contexto, la gestion local cambia su rol administrativo por un modelo gubernativo
— gerencial que le asigna la funcion de planificador estratégico, con un criterio integrador y

participativo de toda la comunidad local. Es un gobierno local que busca realizar una
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gestion mas independiente de los poderes provinciales y nacionales. Ademas, en los
ultimos afios, a partir de un proceso de descentralizacion de facultades, el gobierno local
ha asumido progresivamente cada vez mas servicios a la comunidad. Tiene proyeccion
internacional, busca inversores, promueve las empresas locales, genera alianzas con la
educacion y la universidad. Descentraliza, da espacios a la sociedad civil, trabaja con las
ONGs. Es un modelo de gestion que privilegia la corresponsabilidad entre Estado y

Sociedad.

Los gobiernos locales requieren hoy de funcionarios capacitados para el rol que deben
desempenfiar y de universidades que hagan posible la elaboracion de proyectos de

investigacion que favorezcan el propio desarrollo.

Es por ello que una Escuela de Gobierno especializada en |la materia resulta sumamente
importante a los efectos de formar dirigentes y recursos humanos para la gestion local,
atendiendo de esta manera las nuevas necesidades que se suscitan en el ambito

municipal.
La Escuela de Gobierno Local sera organizada por

= Asociacion de Estudios Populares ( ACEP)

» Fundacion Konrad Adenauer (KAS)

» La Universidad de San Isidro — Dr. Placido Marin-
Objetivo General

La Escuela de Gobierno Local se propone formar dirigentes politicos y sociales de
partidos politicos, de la Administracion Publica, de sindicatos y de organizaciones de la
sociedad civil; a fin de brindarles un conocimiento referido al gobierno y la gestion publica
local en el marco de los principios del Humanismo Cristiano buscando elevar su

compromiso con el bien comun y su capacidad de gestion técnico — administrativa.
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Dirigido a

El Programa esta dirigido a dirigentes politicos, sociales y demas personas interesadasen
la accion politica, la administracion publica y la solucidn de las problematicas sociales
locales.

Modalidad

La Escuela de Gobierno Local, se realizara de modo presencial. Se llevara a cabo
quincenalmente, entre los meses de abril y noviembre, mediante clases presenciales los
dias martes de 19 a 21.30 hs. Adicionalmente, habra 2 seminarios obligatorios de un dia.
Los participantes deberan contar con un minimo del 75 % de asistencia para obtener su

diploma de asistencia.
Conferencias Abiertas y Complementarias

De modo complementario al Programa de la Escuela de Gobierno Local se realizaran
conferencias abiertas a la comunidad donde se invitaran dirigentes y funcionarios al

efecto.
Costo y Becas

El Diplomado sera costeado parcialmente por los organizadores, quienes han dispuesto
un cupo de 60 becas parciales para candidatos que reunan un perfil vinculado a la gestion
publica local. Los interesados deberan presentar su postulacion via mail antes del 7 de
abril de 2014 para ser seleccionados por el Consejo Coordinador de la Escuela de
Gobierno Local. Los resultados de la seleccion seran comunicados a los becarios

seleccionados antes del 4 de abril de 2014 mediante correo electronico.

Todo alumno seleccionado debera pagar por unica vez una matricula de 200 pesos.
PROGRAMA

Modulo 1. Fundamentos y Principios de la Accién Politica.

CLASE 1 - 15/4: La Politica como Vocacién de Servicio.
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CLASE 2 - 29/4: Principios de la Accion Politica Humanista Cristiana.

CLASE 3 - 13/5: Partidos Politicos, Sistema Electoral Argentino, Participaciéon Ciudadana.
CLASE 4 - 27/5: El Liderazgo Politico en clave Humanista Cristiana.

Modulo 2. Marketing y Comunicacién Politica Local.

CLASE 5 - 10/6: La Comunicacion Politica en la Gestion Local.

CLASE 6 — 24/6: Media coaching y relacién con los medios de comunicacion.

CLASE 7 — 8/7: Taller de Oratoria y Retérica.

Modulo 3. La Organizacién Local y los Recursos Humanos.

CLASE 8 - 5/8: Introduccion al analisis organizativo. Caracteristicas, rasgos disfuncionales

y retos del disefio organizativo.

CLASE 9 - 19/8: Gestion de los recursos humanos en las organizaciones publicas locales.
CLASE 10 — 2/9: Areas e instrumentos de mejora de la gestién de personas.

Modulo 4. Politicas Publicas para la Gestién Local.

CLASE 11 —16/9: Politicas publicas para la seguridad local.

CLASE 12 - 30/9: Politicas publicas para el desarrollo social.

CLASE 13 — 14/10: Politicas publicas para el medio ambiente.

CLASE 14 - 28/10: Politicas de Responsabilidad Social Empresarial y asociaciones

publico — privadas en la gestién local.
Seminario La funcién directiva en los gobiernos locales (fecha a designar)

La administracién publica local. Mision. Principales retos y especificidades. La gestion
publica. Rasgos singulares. La modernizacion de las administraciones publicas. La

funcién directiva. Politica y gestion.
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Seminario La gestion del cambio (fecha a designar)

El entorno del cambio: tendencias y retos. El contenido del cambio en el entorno publico:

diferentes visiones, fases, actores, hitos esenciales. La gestion de proyectos de

innovacion en las organizaciones publicas locales

Reconocimiento

Se entregaran certificados expedidos por las instituciones organizadoras (Diplomado en
Gerenciamiento Publico y Gestion de Gobierno Local).



