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Estrategia de Género del Banco Mundial para 2024-2030 : Acelerar la Igualdad de Género
para Lograr un Futuro Sostenible, Resiliente e Inclusivo

El Banco Mundial promovera la innovacion, el financiamiento y la accion colectiva para
poner fin a la violencia de género, elevar el capital humano, ampliar y facilitar las
oportunidades econdmicas y lograr la participacién de las mujeres en posiciones de
liderazgo. Te invitamos a leer esta estrategia.
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El miércoles 22 de mayo, Podemos Ser estuvo
presente en la Escuela de Liderazgo para Mujeres
Indigenas Colombianas, un espacio organizado por el
Programa Regional de Part|C|paC|on Politica Indigena
(PPg) Este campus buscé entregar nuevas
herramientas de liderazgo y didlogo a |las
participantes.

Adicionalmente, agradecemos al Derecho A No
Obedecer, que nos permiti6 acompafar la sesion de
formacién del sabado 25 de mayo con mas de 85
participantes de la Escuela de Mujeres No Obedientes.

/ INICIATIVAS KAS

La Fundacion Konrad (KAS) en conjunto con la
organizacion Extituto publicaron en 2023 el libro “Del Sur:
Democracias y deliberacién”.
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Esta es una investigacion que explora la forma en que la
deliberacion fortalece los procesos democraticos. Incluye
casos practicos y herramientas de utilidad para tu

formacion.
iDescargalo!

RECOMENDADOS ¢/J
1.LECTURA |, 2.PODCAST | 3.CONFERENCIA

Ecos feministas de los . .. El poderio del

territorios: Escritos de Muijeres al limite: Iiderazgo%emenino |
i les equidad vs. carrera -

mujeres rura CLICK Patrycia Centeno |

TEDxTarragona
Muijeres en la d% Cuotas de género
educacion (iR} y el Club del 30%

KONRAD
" ADENAUER PODEMOS SER
am STIFTUNG
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https://rhg.javeriana.edu.co/psc/HR9GUEST/EMPLOYEE/HRMS/c/HRS_HRAM.HRS_CE.GBL?Page=HRS_CE_HM_PRE&Action=A&SiteId=40&
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https://www.extituto.org/wp-content/uploads/2024/02/DEL-SUR-DEMOCRACIAS-Y-DELIBERACION-DIGITAL_compressed.pdf
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